Nazwa Wydziatu

Wydziat Zarzadzania i Komunikacji Spoteczne;j

Nazwa jednostki prowadzace;j
modut

Instytut Przedsi¢biorczosci

Nazwa modutu ksztalcenia

Prawo handlowe

Kod modutu WZ.KZT.057.S
Jezyk ksztatcenia Polski
Efekty ksztalcenia dla modutu | Wiedza

ksztalcenia*

e Student posiada znajomos$¢ podstawowych funkcji
obowigzujacego prawa handlowego i potrafi
zinterpretowac ich sens w konkretnych sytuacjach
praktycznych,

e wskazuje konkretne problemy zwigzane z
dzialalnoscig gospodarcza w spoteczenstwie,
ktérych rozwigzanie wymaga siggni¢cia do
obowigzujacych w tym zakresie rozwigzan
prawnych, ze szczegblnym uwzglednieniem prawa
handlowego,

¢ wyjasnia zadania r6znych podmiotow
funkcjonujacych w obszarze prawa handlowego,

e omawia wybrane rozwigzania funkcjonujace w
praktyce w zakresie prawa handlowego i odnosi je
do konkretnych przypadkow,

e postuguje si¢ terminologia odnoszaca si¢ do
dziatalnosci gospodarczej,

e potrafi zastosowa¢ instrumenty prawa handlowego
w sporcie lub turystyce.

Umiejetnosci

e 0cenia wybrane rozwigzania prawne stosowane w
systemie dzialalno$ci gospodarczej 0sob
fizycznych i prawnych,

Kompetencje spoleczne

e Student ma swiadomos¢ zmian zachodzacych w
formach i sposobach realizacji prawa handlowego i
umiejetno$é stosowania tej dziedziny prawa w
praktyce,

e podejmuje proby rozwigzania dostrzeganych
probleméw profesjonalnych w zakresie
funkcjonowania prawa handlowego, odwotujac si¢
do dorobku i metod obejmujacych zagadnienia
zwigzane z dziatalno$cig gospodarczg oraz
przyktadow najlepszych praktyk w tym wzgledzie.

Typ modutu ksztalcenia
(obowigzkowy/fakultatywny)

Fakultatywny

Rok studiow

Rok 11

Semestr

v




Imi¢ 1 nazwisko osoby/osob
prowadzacych modut

dr hab. Malgorzata Kurleto

Imig¢ 1 nazwisko osoby/os6b
egzaminujgcej/egzaminujacych
badz udzielajacej zaliczenia, w
przypadku gdy nie jest to
osoba prowadzaca dany modut

Sposob realizacji

Wyktad

Wymagania wstepne i
dodatkowe

Brak

Rodzaj 1 liczba godzin zajec¢
dydaktycznych wymagajacych
bezposredniego udziatu
nauczyciela akademickiego i
studentow, gdy w danym
module przewidziane sg takie
zajecia

wyktad —30 godz.
Przygotowanie projektu zaliczeniowego — 10 godz.
konsultacje z prowadzacym wyktad — 15 godz.

Liczba punktow ECTS 3
przypisana modutowi
Bilans punktow ECTS Uczestnictwo w zajeciach 30 godzin

Przygotowanie do zajec: 5 godzin

Konsultacje: 15 godzin

Przygotowanie projektu zaliczeniowego — 10 godz.
Laczny naktad pracy studenta wynosi 60 godziny, co
odpowiada 3 punktom ECTS

Stosowane metody
dydaktyczne

Wyktad z prezentacja multimedialng

Metody sprawdzania i kryteria
oceny efektow ksztalcenia
uzyskanych przez studentow

Studenci sa oceniani na podstawie uczestnictwa i
aktywnos$ci na zajeciach.

Sprawdzanie stopnia osiggania zalozonych efektow
ksztatcenia bedzie realizowane w ramach ocen
ksztattujacych:

- dyskusja w trakcie zaje¢ pozwalajgca migdzy innymi
na zdiagnozowanie stopnia zrozumienia i przyswojenia
przekazywanych tresci oraz na biezacg kontrole
poprawnosci terminologicznej wypowiedzi studentow,
- projekt zaliczeniowy w postaci prezentacji.

Forma i warunki zaliczenia
modutu, w tym zasady
dopuszczenia do egzaminu,
zaliczenia, a takze forma 1
warunki zaliczenia
poszczegolnych zajeé
wchodzacych w zakres danego
modutu

Warunkiem uzyskania zaliczenia z przedmiotu Prawo
handlowe jest uczestnictwo i aktywny udziat w
zajeciach.

Ocenie podlega:

- obecnos¢ 1 aktywny udziat w zajeciach

- zaprezentowanie projektu zaliczeniowego.




Tresci modutu ksztalcenia

e S R

10.

Dziatalno$¢ gospodarcza, podmioty prawa
gospodarczego (przedsigbiorca), Krajowy Rejestr
Sadowy, ograniczenia prowadzenia dziatalno$ci
gospodarczej.

Spoiki: pojecie spotki w ogolnosci, klasyfikacja
spotek, spotki prawa handlowego, spotki osobowe
a spotki kapitatowe.

Spotka cywilna.

Firma i prokura.

Spoétka jawna: pojecie i zasady dziatania

Spotka partnerska: pojecie 1 zasady dzialania.
Spoétka komandytowa: pojecie i1 zasady dziatania.
Spotka komandytowo-akcyjna: pojecie 1 zasady
dziatania

Spotka z ograniczong odpowiedzialnos$cia: pojecie,
powstanie, organy i ich kompetencje, kapitat
zaktadowy i jego rola, prawa i obowigzki
wspolnikéw, odpowiedzialnos¢ cztonkow zarzadu,
wylaczenie wspdlnika, rozwigzanie i likwidacja
spoiki.

Spotka akcyjna: pojecie sposoby zalozenia S.A.,
organy 1 ich kompetencje, kapital zaktadowy,
pojecie i rodzaje akcji, prawa i obowiagzki
akcjonariuszy, rozwigzanie i likwidacja spotki.

Wykaz literatury podstawowej
1 uzupehiajacej,
obowigzujacej do zaliczenia
danego modutu

Ustawa z 02.07.2004 r. o swobodzie dziatalnosci
gospodarczej, Dz.U. nr 173, poz. 1807, z pdzn. zm.
Ustawa z 20.08.1997r. o Krajowym Rejestrze
Sadowym, Dz.U. z 2001 r., nr 17, poz. 209 z p6zn. zm.
Ustawa z 23.04.1964r. - Kodeks cywilny, Dz.U. nr 16,
poz. 93 z pézn. zm.

Ustawa z 15.09.2000r. - Kodeks spotek handlowych,
Dz.U nr 94, poz. 1037 z p6zn. zm.

M.Kurleto, Podstawowe wiadomosci z prawa
gospodarczego dla $rednich i matych przedsigbiorcow,
Wyd. UJ, Krakow 2002.

Wymiar, zasady i forma
odbywania praktyk, w
przypadku, gdy program
ksztatcenia przewiduje

praktyki

Nie dotyczy




