Nazwa Wydziatu

Wydzial Zarzadzania i Komunikacji Spoteczne;j

Nazwa jednostki prowadzace;j
modut

Instytut Przedsigbiorczosci

Nazwa modutu ksztalcenia

Public relation w sporcie

Kod modutu

WZ.KZT.070.N (niestacjonarne)
WZ.KZT.070.S (stacjonarne)

Jezyk ksztatcenia

Polski

Efekty ksztatcenia dla modutu
ksztatcenia

Student

Posiada wiedze teoretyczng oraz praktyczng w
zakresie dotyczacym stosowania metod PR w
zarzadzaniu  organizacjami ~ sportowymi = W
szczegolnosci zwigzkami oraz klubami sportowymi

Posiada wiedz¢ dotyczaca powstania, ewolucji oraz
najnowszych trendow stosowania metod PR w
zarzadzaniu organizacjami sportowymi jak 1 w
zakresie opieki PR nad sportami indywidualnymi.

Potrafi szczegotowo scharakteryzowac i zastosowaé

narz¢dzia oraz techniki PR w zarzadzaniu
organizacjami sportowymi.
Posiada  umiejetnos¢  wykorzystania  wiedzy

teoretycznej do badania, kontroli i oceny efektow
PR

Potrafi organizowaé dziatania z zakresu PR w
zakresie sytuacji kryzysowych jak i wymagajacych
medialnego wsparcia.

Potrafi nawigzywa¢ i podtrzymywaé kontakty z
otoczeniem medialnym w szczeg6lno$ci mediami
elektronicznymi tj. TV, radio oraz mediami
spoteczno$ciowymi.

Potrafi pracowa¢ w zespole (agencje PR).

Typ modutu ksztalcenia
(obowiazkowy/fakultatywny)

Fakultatywny

Rok studiow

| studia Il stopnia

Semestr

Imi¢ 1 nazwisko osoby/os6b
prowadzacych modut

mgr Wojciech Ston

Imi¢ 1 nazwisko osoby/os6b
egzaminujacej/egzaminujacyc
h badz udzielajacej zaliczenia,




w przypadku gdy nie jest to
osoba prowadzaca dany
modut

Sposob realizacji

Konwersatorium

Wymagania wstepne 1
dodatkowe

Studenci powinni posiada¢ podstawowa wiedzg
teoretyczng z zakresu nauk o zarzgdzaniu oraz
praktyczng znajomo$¢ prawidlowosci i problemow
funkcjonowania podmiotéw gospodarczych.

Rodzaj i liczba godzin zajgc
dydaktycznych
wymagajacych
bezposredniego udziatu
nauczyciela akademickiego i
studentow, gdy w danym
module przewidziane sg takie
zajecia

Konwersatorium:
30 godzin / studia stacjonarne;
20 godzin / studia niestacjonarne

Liczba punktow ECTS 3
przypisana modutowi
Bilans punktow ECTS Uczestnictwo w zajeciach: 30 godzin (studia

stacjonarne) 20 godzin (studia niestacjonarne)
Przygotowanie do zaje¢ : 15 godzin (studia stacjonarne)
25 godzin (studia niestacjonarne).

Przygotowanie projektu: 30 godzin

Laczny naktad pracy studenta wynosi 75 godzin, co
odpowiada 3 punktom ECTS

Stosowane metody
dydaktyczne

e metody problemowe:
o wyklad konwersatoryjny
o metody aktywizujace:
= metoda analizy przypadkoéw
(case study)
= dyskusja dydaktyczna
o metody praktyczne
o metoda projektow
o C¢wiczenia przedmiotowe

Metody sprawdzania i kryteria
oceny efektow ksztatcenia
uzyskanych przez studentow

Studenci sa oceniani na podstawie uczestnictwa i
aktywnos$ci na zajeciach oraz realizacji samodzielnych
projektow. Dodatkowe kryteria oceny stanowia:
kreatywno$¢ wykonania projektu, wtasne pomysty oraz
dostosowanie si¢ do wymagan dotyczacych sposobu ich
wykonania, okreslonych przez prowadzacego zajecia.
Sprawdzanie stopnia osiggania zaloZzonych efektow
ksztatcenia bedzie realizowane w ramach ocen
ksztattujacych:

- dyskusja w trakcie zajg¢ pozwalajaca migdzy innymi
na zdiagnozowanie stopnia zrozumienia i przyswojenia
przekazywanych tre$ci oraz na biezaca kontrole
poprawnosci terminologicznej wypowiedzi studentow,



http://pl.wikipedia.org/w/index.php?title=Metoda_przypadk%C3%B3w&action=edit&redlink=1
http://pl.wikipedia.org/wiki/Metoda_projekt%C3%B3w

- konsultacje projektow
- koncowa ocena projektow

Forma i warunki zaliczenia
modutu, w tym zasady
dopuszczenia do egzaminu,
zaliczenia, a takze forma 1
warunki zaliczenia
poszczegdlnych zaje¢
wchodzacych w zakres
danego modutu

Zaliczenie na oceng.

Warunkiem uzyskania zaliczenia konwersatorium jest
uczestnictwo w co najmniej 50% zajec i aktywny udziat
w zajeciach oraz wykonanie samodzielnych projektow
w ilosci okreslonej przez prowadzacego.

Ocenie podlega:

- aktywny udziat w zajeciach (w tym szczegolnie
poswieconych przygotowaniu poszczegdlnych
projektow);

- projekty.

Tresci modutu ksztalcenia

1. Przedstawienie zakresu tematycznego kursu oraz
literatury obowigzkowej 1 uzupeltniajace;j.

2. Zakres znaczeniowy terminu public relations:
problemy definicyjne

3. Ewolucja PR

4. Podstawowe narzedzia i techniki stosowane w
zakresie PR

5. Strategia PR — czynniki wptywajace na dobor
narzedzi i1 zakres dziatan komunikacyjnych

6. Etapy przygotowania i realizacji strategii

PR.Przyktady strategii PR.Organizacja i
zarzadzanie PR w instytucjach sportu i obiektach
sportowych

9. Przygotowanie i edycja materiatéw PR i reklamy
dotyczacych sportu

10. Rzecznictwo prasowe klubow, druzyn sportowych
1 obiektéw sportowych

Wykaz literatury
podstawowej 1 uzupetniajace;,
obowigzujacej do zaliczenia
danego modutu

Literatura podstawowa

J.Oledzki, D.Tworzydto, Public Relations, znaczenie
spoleczne i kierunki rozwoju, Wyd. PWN
Warszawa, 2006

Waldemar Radzak, Jacek Trebecki, P.Godlewski,
Public Relations w sporcie

Literatura uzupelniajaca

B. Rozwadowska, Public Relations. Teoria, praktyka,
perspektywy, Wyd. Studio EMKA, Warszawa
2002

Klisinski J., Marketing w biznesie sportowym, WSEiB

w Bytomiu, Bytom 2008

J. G. Fischer, Jak zorganizowac perfekcyjng
konferencje?, Wyd. Helion, Gliwice 2000

Sznajder A., Marketing sportu, PWE, Warszawa

A. Golewska-Stafiej (red.), PR czyli spoteczne
zaangazowanie biznesu, Fundacja Komunikacji




Spotecznej, Warszawa 2004

A. Green, Kreatywnos¢ w public relations, PWE,
Warszawa 2004

W. Jabtonski, Kreowanie informacji. Media relations,
Wyd. Naukowe PWN, Warszawa 2006

A. Jay, R. Jay, Skuteczna prezentacja, Wyd. Zysk i S-

ka, Poznan

Wymiar, zasady i forma
odbywania praktyk, w
przypadku, gdy program
ksztatcenia przewiduje

praktyki




